LA MAIRIE DE MANTES-LA-VILLE

Commune de 22 000 habitants — 350 agents
Au ceceur du péle de développement économique du Mantois, situé aux portes de la Normandie et du Parc naturel régional du Vexin,
le territoire de Mantes-la-Ville offre un cadre de vie idéal pour tous ceux qui recherchent les commodités d’une ville moyenne, tout en alliant
la tranquillité de la vie a la campagne. Sachant conjuguer habitat pavillonnaire et collectif, Mantes-la-Ville a su conserver ses grands
équilibres tout en restant une ville dynamique et pleine d‘avenir.
Acceés facile par I'autoroute A13 et la ligne transilien (prochainement RER Eole).

RECRUTE en CDD de 1 an

DES ANIMATEURS ENFANCE
H/F
Poste a temps complet et non complet
Sous l'autorité hiérarchique de la Responsable du service enfance et affaires scolaires

MISSIONS GENERALES

Dans le cadre des accueils périscolaires, organisés par la Mairie de Mantes-la-Ville, le Pole famille
recrute des animateurs (trices) afin d'encadrer et d'animer l|'accueil des éléves des écoles
maternelles et élémentaires.

Dans ce souci de continuité et d’exigences éducatives, I'animateur périscolaire peut également
assurer I'encadrement des enfants durant les temps extrascolaires en intervenant dans les A.L.S.H
les mercredi aprés-midi et vacances scolaires.

Les jours et horaires :
v Les lundis, mardis, jeudis, vendredis : - de 7h30 a 8h30 (périscolaire du matin)
- de 11h20 a 13h20 (surveillance cantine)
- de 16h30 a 19h00 (périscolaire du soir)

v Les mercredis a la journée et les vacances scolaires (7h30-19h) pour les A.L.S.H.

ACTIVITES PRINCIPALES

» Accueillir et prendre en charge les enfants

= Animer les ateliers d'accompagnement a la scolarité

= Réaliser les plannings d'activité en suivant les orientations du service et sous la supervision du
coordinateur de sites

= Mettre en place et animer des activités ludo-éducatives

= Accompagner les enfants dans I'organisation et I'autonomie de leurs apprentissages scolaires

» Veiller au respect des regles de vie en collectivité.

PROFIL

= Cadre d'emplois des adjoints d'animation

= B.A.F.A ou B.A.F.A en cours exigé /Cap Petite enfance /ou équivalence

= Expérience souhaitée en animation avec les enfants dans la mise en place d'un projet d'activité
= Etre a I'aise avec le savoir scolaire et avoir envie de transmettre ce savoir

* |a connaissance du fonctionnement des collectivités territoriales serait un plus

= Capacité a établir de bonnes relations avec les enfants et les parents

= Disponibilités

» Ponctualité, dynamisme, rigueur et discrétion

Rémunération statutaire + Prime Annuelle + régime indemnitaire IFSE

CNAS : Avantages et prestations sociales (sport, voyages, billetterie, culture...)
Protection Sociale : Participation financiére pour la mutuelle santé et la prévoyance
Plan de formation conséquent
Remboursement de 75% du Pass Navigo et autres abonnements de transport collectif

Adresser candidature a Monsieur Le Maire - Hotel de Ville
Route de Houdan
Direction des Ressources Humaines
78711 MANTES LA VILLE
Tél : 01.30.98.80.98
Recrutement@manteslaville.fr

www.manteslaville.fr




